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Diagramme avec
les pieds

Visualiser la composition du groupe
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Origine
W k géographique
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Membre du GAL
Porteur de projet
Les deux



GAL LEADER
A A MONTAGNES & PLAINES ARIEGEOISES

PR Compréhension

aRRa0Q du programme

QQ LEADER



GAL LEADER
A A MONTAGNES & PLAINES ARIEGEOISES

PETR ARIEGE

Introduction

Thomas Fromentin
Président du GAL Montagnes & plaines ariégeoises
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Video
Le programme européen
LEADER en 3 minutes !


https://youtu.be/DC1ibieYqeM
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Programme européen
LEADER

2023-2027
Reglement (UE) 2021/1060



Etat des négociations d'adhésion :

Turquie: 16/33 chapitres ouverts, 1refermé,14 gelés.
Monte’négro: 33/33 chapitres ouverts, 6 refermés.
Serbie : 22/34 chapitres ouverts, 2 refermés.
Albanie : 7/33 chapitres ouverts

L'Union européeni

situation au Ter janvier

- Union européenne en 2025

- Etats candidats ayant entamé
les négociations d’adhésion

- Candidat reconnu

Candidat déclaré

Candidat potentiel
Ancien membre ‘

en attente d’ouverture des chapitres :

Macédoine du Nord : ouverture des
négociations approuvée en guillet 2022.
Examen de la |égislation achevé.
Ukraine et Moldavie : négociations
ouvertes en décembre 2023.

Examen de la |égislation en cours.
Bosnie-Herzégovine : décision

fussie | douvrir les négociations le 21/03/2024
Géorgie : candidature déposée le
07/03/2022, reconnue en décembre 2023
gelée en juillet 2024. ]

Royaume-Uni

- Ancien candidat

Kosovo : candidature
déposée le 14/12/2022

' Azerbaidjan
rménie

© Pascal Orcier, 2024.
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LEADER (Liaison Entre Actions de Développement
de I'Economie Rurale) est une initiative de I'Union
européenne inscrite dans le cadre du FEADER
(Fonds Européen Agricole pour le Développement
Rural). Il vise a soutenir les initiatives locales et
innovantes de developpement rural grace a une
approche ascendante.
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Renforcer les communautés rurales
Encourager les initiatives locales et les projets adaptés aux besoins spécifiques des

territoires.
Favoriser l'inclusion sociale, la durabilité environnementale et le développement

économique local.

Promouvoir l'innovation et la coopération

Expérimenter de nouveaux modeles de développement rural.
Renforcer la coopération entre acteurs locaux, régionaux et transnationaux.

Soutenir les transitions

Accompagner les transitions écologique, sociale et numérique dans les zones
rurales.
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Impacts attendus

 Dynamiser les zones rurales grace a des projets ancrés
dans le territoire.

 Réduire les inégalités rurales et sociales.

* Soutenir la transition écologique et le développement
durable.

 Créer un modele de coopération et de gouvernance
locale reproductible dans d’autres contextes.



GAL LEADER
A A MONTAGNES & PLAINES ARIEGEOISES

PETR ARIEGE

Approche ascendante & participative

* Les projets sont congus et mis en ceuvre par les acteurs
locaux a travers les Groupes d’Action Locale (GAL)

 Les GAL déterminent les priorités et financements dans le
cadre d’une Stratégie Locale de Développement (SLD)



FONDS EUROPEENS

Fonctionnement

LEADER

Social
Culture
Sport
Formation
Economie
Environnement
Mobilité
Transition énergétique

Investissement
Fonctionnement

FEDER

Aménagement urbain
Social
Culture
Sport
Formation
Economie
Environnement
Mobilite
Transition énergétique
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Péerimetre

GAL Montagnes & plaines ariégeoises
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Nouveaux périmetres LEADER
2023-2027 en Ariege

GAL

\N

AL
< Hors commune de Foix
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Stratégie Locale de
Développement

GAL Montagnes & plaines ariégeoises
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DE QUEL MONTANT D'AIDE PUIS-JE BENEFICIER ?

STRATEGIE LOCALE DE DEVELOPPEMENT LEADER ﬁ

« LA COOPERATION TERRITORIALE EN FAVEUR DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET POUR TOUTES LES FICHES ACTIONS HORS COOPERATION
LA JUSTICE SOCIALE »

Pour pouvoir bénéficier de fonds européens LEADER, votre projet doit
répondre aux objectifs de la stratégie locale de développement du PLAN DE FINANCEMENT

GAL Montagnes et plaines ariégeoises, cadre directeur du programme
A AUTOFINANCEMENT DU PORTEUR DE PROJET

LEADER.
&

Elaborée sur la base d'un diagnostic territorial réalisé en concertation
avec les acteurs publics et privés locaux, la stratégie locale de dévelop-
pement détermine les axes dintervention et les types de projets finan-
cés par le prograrmme.

* * %
* e
SUBVENTION EUROPEENNE

ELLE STARTICULE AUTOUR DE 5 TYPES D'ACTION : * * * *
L

-« * *.*
*
SUB‘L"EJ_:ITION EURIJF,'I_EENNE

Ces axes sont déclinés en 5 fiches-action qui définissent précisément les types de projets, les
bénéficiaires et les dépenses €ligibles au programme LEADER du GAL Montagnes & plaines arié-
geoises. Pour étre éligible, votre projet doit s'insérer dans une des fiches-action de la Stratégie
locale de développement du GAL Montagnes & plaines ariégeoises.

COUTTOTAL DU PROJET 1005

FICHE ACTION1 FICHE ACTION 2 FICHE ACTIOM 3

INNOVATION INOVATION INNOVATION
ENVIRONNEMENTALE SOCIALE AGRICOLE

Nouvelles formes d'habitat Mo sux listx, nouvesu lisns Expérimentation: espaces & lieux tests POUR TOUTES LA FICHE ACTION COOPERATION UNIQUEMENT
Aménagements écologiques Engagement et parcours citoyens Cémarches innovantes d'adaptation
Education & l'environnement Participation des jeunes Développement de nouvesux modes
Mokbilités durables & solidaires N de consarmation
Sobriété énergétique Sensibilisation et éducation &
l'alimentation

EXEMPLE DE PLAN DE FINANCEMENT POUR UN PROJET DE COOPERATION

FICHE ACTION 4 FICHE ACTION 5
INNOVATION COQPERA'”ON
ECONOMIQUE EUROPEENNE
Processus economie innavants Coopération intemationzle
et collzboratifs Coopération urbain-rural
Tourisme vert, résilient et durable CoopSration entre temitoires ruraux * +* *
Artisanat et services de proximits niationawx J

* o

SUBVENTION EURDBEENNE

* *
* oy K

COUT TOTAL DU PROJET 100%

NB : Chaque programme LEADER répond aux enjeux et besains d'un territoire spécifigue, les
possibilités diinterventions (thématigques, types d'opérations, dépenses et bénéficiaires ) peuvent

donc différer d'un territoire LEADER & un autre. N3 PLANCHER = 4 D0DE / PLAFON D200 000€
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EUROPAC

Autorité de gestion régionale
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ON RECAPITULE!

7 CHOSES IMPORTANTES A RETENIR :

1. Vous étes une structure d'au moins 3 ans d'existence et vous bénéficiez d'une expé-
rience significative sur le territoire

2. Vous portez un projet d'innovation sociale et territoriale, qui répond a des besoins
clairement identifiés, dans le respect de la transition écologique, de l'inclusion so-
ciale et de la culture de la coopération

3. Votre projet s'inscrit dans une des fiche-actions de |a stratégie du GAL Montagnes &
plaines ariégeoises

4. \Vous vous engagez a partager et documenter l'innovation et I'expérimentation me-
nées dans le cadre de votre projet LEADER

5. Vous bénéficiez d'un modele économique suffisamment stable pour porter I'avance
de trésorerie de votre projet LEADER durant toute sa durée de réalisation et durant
les délais d'instruction régionale de votre demande de paiement (6 a 36 mois)

6. Vous vous engagez a respecter les modalités administratives de contréle des preuves
d'éligibilité de vos dépenses organisé par la Région Occitanie

7. Vous vous engagez a respecter vos engagements en termes de communication et
a devenir ambassadeur du programme européen LEADER sur votre territoire (QR
code)
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Quizz

Vert — Vrai
Jaune — Faux
Bleu — je ne sais pas
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Le programme LEADER finance
jusqu'a 80% du budget total des
projets soutenus ?
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Reponse : Vrai
- Actions locales : 64% maximum
- Coopeération : 80% maximum
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Les projets eligibles au programme
LEADER doivent imperativement

etre réalisés sur le territoire du
PETR de U'Ariege ?
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Reponse : Vrai
| es actions doivent se déerouler sur
le territoire concerneé
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Un projet de coopération
transnationale est
automatiguement accepte s’il
concerne la transition écologique ?



GAL LEADER
A A MONTAGNES & PLAINES ARIEGEOISES

PETR ARIEGE

Réponse : Faux
Les projets doivent etre soumis a
’examen du GAL et respecter des
criteres spécifiques
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La commune de Foix est éligible
aux financements LEADER 7?
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Réponse : Faux
La commune de Foix est
explicitement exclue du périmetre
eligible



GAL LEADER
A A MONTAGNES & PLAINES ARIEGEOISES

PETR ARIEGE

Premier bilan
Auditions 2023-2024
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RESSOURCES LOCALES DE FACON RESPONSABLE ET SOLIDAIRE

COOPERATION INTER-TERRITORIALE ET TRANSNATIONALE - ACCOMPAGNER LE CHANGEMENT A TRAVERS
L'EXPERIMENTATION TERRITORIALE
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BOITE A OUTILS

Grille multicriteres
de selection

PROJETS EUROPEENS LEADER 2023-2027
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On sélectionne
une demarche
de projet !

innovante
inclusive
participative
eécologique

Il est donc important de vérifier si le porteur de projet fournit les éléments
de preuve nécessaires qui permettent de garantir une bonne réalisation
du projet : éléments de preuve concrets et réalistes concernant :

1.Une bonne connaissance des ressources, enjeux, et besoins spécifiques
du territoire

2.Une mise en mouvement des acteurs du territoire et notamment des
citoyens structurée et adaptée

3.La protection de I'environnement et de la biodiversité

4.'inclusion sociale des publics éloignés

5.La gouvernance du processus d'innovation

6.La conception d'un modeéle économique adapté et évolutif
7.L'évaluation des impacts du processus d'innovation

8.Le partage et la diffusion massive des résultats du projet



Chaque critéere est « noté » suivant le principe suivant :
e dégradation O/
e amélioration 0.5/1
e excellence 1/1

Remarque:

Les criteres proposés ne cherchent pas a évaluer les projets
de maniere «scientifique», mais plutét a permettre un
travail en concertation pour les améliorer avec 'ensemble
des acteurs impliqués.

Dégradation (0)

Amélioration (0.5)
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Excellence (1)
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D'autre part, il faut se poser la question de ce qui est une
performance du projet (que I'on cherche a atteindre

au mieux) et ce qui est une condition au projet (ou une
contrainte, si I'on veut, mais qui est en fait, un niveau
minimal d'exigence a instituer ou une priorisation dans
les critéres pour valider ou non l'intérét d'un projet pour le
territoire)

Condition au projet
Le projet entraine une

dégradation, il n'est pas
acceptable !

B,
& &y

Performance du projet

Ambition que le projet
cherche a atteindre

)
¢
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Implication active

#3 INCLUSION & DIVERSITE

e Handicaps

* Problemes de santé

o (bhstacles liés aux systemes d'éducation et
de formation

Différences culturelles

Obstacles sociaux

Obstacles économiques

Obstacles liés a la discrimination
Obstacles géographiques

#2 TRANSITION ECOLOGIQUE



., PETR ARIEGE (e [ ) [

s

PYRENEES

GAL Montagnes & plaines ariégeoises Grille de sélection

Intitulé du projet

Maitre d'ouvrage

Date dépot de dossier

Date CP pour avis d'opportunité

Date CP pour programmation

, . Indice de , \
# Démarche territoriale Observations de I'équipe technique et aide a la notation

| Dégradation Stagnation

Exemplaire

Le projet répond a un besoin clairement identifié

La stabilité économique de la structure est clairement démontrée

# démarche territoriale




# démarche territoriale

# Innovation

# Partenariat

# Inclusion

# Transition écologique

Avis défavorable

0-5 Avis favorable avec réserve

Avis favorable

 Avis tres favorable (projet exemplaire)

Avis tres favorable

Atteinte des critéres de sélection du projet

e (ritéres attendus — e==(Critéres atteints
# démarche

territoriale
2
# Transition .
. - # Innovation
écologique
# Inclusion # Partenariat
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Site Internet

Espace de ressources LEADER


https://petrariege.fr/index.php/leader

20.03.2025

Programmation de projets
Audition de projets

12.06.2025

Temps convivial avec
porteurs de projets

L L J
L 3
o o
o] (o]
* - ¥ A ’ - \
x=| | AN
o o
(o} (o) 0
<
v
e
28.11.2024 13.02.2025 Mai 2025

Audition de projets Audition de projets Joli Mois de 'Europe

Programmation de projets
Audition de projets

o

18.09.2025

Programmation de projets
Audition de projets

13.11.2024

Programmation de projets
Audition de projets

o
.

11.12.2025

Progrommation de projets
Audition de projets
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Les porteurs de projets LEADER
peuvent bénéficier d’un

accompagnement techniqgue par le
GAL ?
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Reponse : Vrai
Le GAL offre un accompagnement
de proximité pour les porteurs de
projets
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Qui d’autre
accompagne les
projets de I'ESS ?



Les dispositifs d’accompagnement de 'ESS

Retrouvez des cartographies des acteurs de l'accompagnement
dédiés a I'ESS sur le portail avise.org

De l'idée

P

o

A partir des besoins identifiés sur le
terri- toire, les générateurs de projets
mobilisent les acteurs locaux afin de
faire émerger des idées de solutions et

les modéliser. @

o au projet...

Ces dispositifs prennent souvent la
forme d’ateliers ou d'événements
participatifs, pour inventer des projets a
partir de besoins identifiés. Ils reposent
sur  des méthodes créatives et
d'intelligence collective.

D

a

Pendant 2 & 4 mois, les porteurs de
projet questionnent la pertinence de
leur idée, testent leur posture entre
preneuriale et structurent un plan
d'action. Ces programmes wvisent
a accompagner les apprentis entre
preneurs pour limiter les abandons de
projets émergents.

o PROGRAMMES D'INCUBATION 6/

Au cours de ces parcours intensifs et
longs (6 & 18 mois), les incubés sont
accompa- gnés pour faire mdrir leur
projet de I'ESS jusqu'a la création de
leur  structure. Ils  bénéficient
généralement d’un suivi individuel, de
farmations collectives, de mentorat,
etc.

GCO UVEUSES ET COOPERATIVES D’ACTIVITE ET \/
D’EMPLOI (CAE)

Assurant un hébergement juridique, elles apportent
égale- ment un accompagnement pour se former a
l'entrep  reneuriat et  appuyer les  premiers

PEPINIERES ET v,
ESPACES DE COWORKING

pour faciliter les premiers développements

Ces lieux physigues permettent la mutualisation de locaux
et de services, facilitent la mise en réseau des
entrepreneurs et peuvent parfois proposer des formations
et un accom- pagnement au développement.

GAL LEADER
MONTAGNES & PLAINES ARIEGEDISES

P

a

Certains incubateurs et accélérateurs de
I'ESS accompagnent des entrep reneurs
confirmés & s'installer sur un nouveau
territoire, en iden- tifiant les partenaires
clés et les adaptations nécessaires pour
répondre aux enjeux locaux.

Ces programmes accompagnent les diri-
geants d'entreprises de I'ESS pour
identifier la stratégie de développement
permettant la maximisation de leur
impact et préparer sa mise en ceuvre.

el T

Premier dispositif d'accompagnement de
I'ESS en France, le DLA accompagne
gratuitement plus de 6000 structures
d’utilité  sociale par an dans le
développement de leurs emplois et de leurs
projets. Présent sur I'ensemble du territoire,
le DLA est un dispositif public qui propose
aux entreprises de I'ESS (telles que définies
par la loi de juillet 2014) employeuses un
accompagnement sur-mesure.

Pour en savoir plus :www.info-dla.fr

@ £RoGRAMMES DACCELERATION
po or le potentiel 6/
de so itre se

Certains incubateurs accompagnent leurs
bénéficiaires durant leur phase de
structu- ration, pour les aider a identifier
et  saisir les  opportunités  de
développement économigue et établir des
liens avec des partenaires clés, bénéficier
d’accomp agnements et de conseils
d'experts (premiers recrutements,
installation immobiliére...), etc.
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BGE
DLA

France Active

IES
IREPS

Alterincub

Agence des Pyrénées
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PERIMETRE
LOCAL

PETR ARIEGE

BGE
DLA

France Active

IES
IREPS

Alterincub

Agence des Pyrénées
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Tour de parole express

Qu’est-ce qui vous a marqué ou
interrogeé le plus ?
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Ateliers de
rétrospective évaluative
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Atelier réservé aux porteurs de
projets et aux référents du GAL

Animateur : Philippe Maurisse
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Dans votre parcours
d’accompaghement par le GAL

o Qu’est-ce qui s’est bien passé ?

o Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré ?

5 Qu’est-ce que j'ai appris ?

o Qu’est-ce que je souhaite que je souhaite
pour la prochaine fois ?
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Atelier réservé aux porteurs de
projets et aux référents du GAL

Animateur : Jean-Claude Torrecillas
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Dans votre expérience
de membre du GAL

o Qu’est-ce qui s’est bien passé ?

o Qu’est-ce qui pourrait étre amélioré ?

5 Qu’est-ce que j'ai appris ?

o Qu’est-ce que je souhaite que je souhaite
pour la prochaine fois ?
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Débat — cercle samoan

Comment une communauté active et
structurée, réunissant porteurs de projets,
animateurs LEADER et acteurs de |'ESS,
pourrait-elle faciliter I'acces au programme et
renforcer son impact sur le territoire ?
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Synthese visuelle

& cloture
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Evaluation collective

Cesser — Conserver - Créer
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Rejoindre le GAL ?

Ouverture aux porteurs de projets
auditionnes
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Cloture

Thomas Fromentin
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